Uj killdnadék a tarsasagok szamara

Védelmi hozzajarulas, megemelkedett kozigazgatasi birsagok, extraprofit
ado, szocialis hozzajarulasi ado valtozasa munkaerépiacra 1épés esetén,
tranzakcids és devizaatvaltasi illeték

2024. jalius 10.

A Magyar Kormany 2024. julius 8-an tett bejelentései tobb Uj, illetve magasabb 6sszegii
fizetési kotelezettséget, valamint egyéb kozterheket és szigoritasokat irdnyoznak elé.

Védelmi hozzéajarulés

Az orosz-ukran haborira hivatkozassal a Magyar Korméany habortellenes akcittervet hirdetett meg, amely Gj kdzteher
kotelezettségeket rd egyes tarsasagok terhére. A Korméany — a bejelentés szerint — védelmi hozzajarulas megfizetésére
kotelez minden olyan tarsasagot, amely a habords id6ben extraprofitot szerzett. Az Uj kildbnadd elsésorban a
bankszektort, a multinaciondlis nagyvallalatokat és az energiacégeket fogja érinteni. A védelmi hozzajarulassal
kapcsolatos részletek, példaul a védelmi hozzajarulas teljesitésének részletes szabdlyai, egyelére még nem
nyilvanosak.

Magasabb kdzigazgatasi birsagok

2024. augusztus 1-jétél a GVH magasabb birsagot szabhat ki a vallalkozasok szamara a versenyjogi rendelkezések
megsértése esetén. A birsdg Osszege a vallalkozas nettd arbevételének tizenhdrom szazalékardl tizenot
széazalékara emelkedett. Ennek értelmében a kiszabhat6 birsag a vallalkozas, illetve vallalkozascsoport esetén a
hatarozat meghozatalat megel6z6 tizleti évben elért nettd arbevételének tizenot szazaléka lehet, amelynek a birsaggal
sujtott vallalkozas a tagja. A vallalkozasok tarsulasaval szemben kiszabott birsag 6sszege legfeljebb a tagvallalkozasok
el6z6 lzleti évben elért nettdé arbevételének tizendt szazaléka lehet. A vallalkozasok tarsulasa esetén az egyes
tagvallalkozasok pénziigyi feleléssége nem haladhatja meg a hatarozat meghozatalat megel6z4 iizleti évben elért nettd
arbevételik tizendt szazalékat.

2024. augusztus 1-jétdl tovabbi birsagdsszegek megemelésére is sor kerll a Kormany 184/2024. (V1. 8.) Korm.
rendelete alapjan. igy, tobbek kozott:

e 50.000 forint helyett 60.000 forintig terjedd kozigazgatasi birsaggal sijthaté az energetikai tandsitoi
tevékenységet végzd személy, ha adatszolgaltatasra vonatkozo jogszabalyi kotelezettségét megszegi;

e 2.000.000 forinttél 10.000.000 forintig terjed® birsag szabhaté ki a reklam kozzétevdjével szemben,
amennyiben az telepiiléskép védelmi rendelkezéseket sért, valamint a jogellenesen elhelyezett plakatonként
200.000 forint helyett 400.000 forint 6sszegl birsag szabhaté ki a médiahirdetésifelllet-értékesitével és a
reklamozodval szemben.

Extraprofit ado

A hitelintézetek és pénziigyi vallalkozasok altal fizetendd extraprofit adé cstkkentése kapcsan a Kormany rogzitette,
hogy az allampapirok allomanyanak noveléséhez az allampapirok névértékét kell figyelembe venni. Ezzel megsz{int
az a lehet8ség, hogy a rovidebb lejaratu allampapirokat 2027. januar utan lejaré allampapirokra cseréljék.

Tranzakcios és devizaatvaltasi illeték

Szintén megemelésre keriil a bankok altal a teljesitett atutalasok utan fizetendd pénziigyi tranzakcios illeték. 2024.
augusztus 1-jétél a pénziigyi tranzakcios illeték mértéke a pénziigyi tranzakcios illeték alapjanak 0,3 szazalékaroél 0,45
szazalékara, de fizetési mlveletenként legfeliebb 10.000 forintrél 20.000 forintra né. A fizetési szamlardl torténd
készpénzkifizetés, illetve a készpénz-helyettesité fizetési eszkdz utjan torténé készpénzkifizetés esetén a pénzigyi
tranzakcios illeték mértéke a pénziigyi tranzakcios illeték alapjanak 0,6 szazaléka helyett 0,9 szazaléka lesz.

Devizaatvaltasi, azaz kiegészité pénziigyi tranzakcids illeték is bevezetésre keril tUjonnan a kiilénb6zé pénznemek



kozotti atvaltast tartalmazo ugynevezett konverzids ligyletek vonatkozasaban. Az illeték mértéke 0,45 szazalék, de
fizetési mlveletenként legfeljebb 20.000 forint.

Kedvezményezett foglalkoztatads — szocialis hozz4jarulési ado

2024. augusztus 1-jét6l a munkaerdpiacra Iépé munkavallalé utdn a munkaltat6é a szocialis hozzajarulasi adébol akkor
vehet igénybe kedvezményt, ha a munkavallalé a korabbi 275 nap helyett a kedvezményezett foglalkoztatas
kezdetének hodnapjat megel6z6 365 napon belil rendelkezett legfeliebb 92 napig tarsadalombiztositasi
kotelezettséggel jar6 munkaviszonnyal, egyéni, tarsas vallalkozoi jogviszonnyal. A részkedvezmény jelenleg az elsé
2 évben a brutté bér (de legfeljebb a minimalbér) utan a szocialis hozzajarulasi adé 100%-a, a harmadik évben pedig
50%-a, a harmadik évet kdvetéen pedig nem érvényesithetd ez a részkedvezmény. Az Uj szabalyok szerint ezek a
tartamok 1 évre, illetve 6 honapra révidiilnek, azaz munkaerépiacra lép6é munkavéllalo utan a részkedvezmény
rovidebb ideig lesz érvényesithetd.
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This memorandum has been prepared solely for the purpose of general information and is not a substitute for legal
advice. Therefore, Wolf Theiss accepts no responsibility if — in reliance on the information contained in this
memorandum — you act, or fail to act, in any particular way. If you would like to know more about the topics covered
in this memorandum or our services in general, please get in touch with your usual Wolf Theiss contact or with:
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